STATUT

KATOLICKIEGO STOWARZYSZENIA
W SLUZBIE NOWE] EWANGELIZAC]I

WSPOLNOTA SW. BARNABY

wersja poprawiona z dnia 25 czerwca 2002 r.

ROZDZIAL I

USTANOWIENIE - SIEDZIBA

Art. 1

Katolickie Stowarzyszenie w stuzbie Nowej Ewangelizacji "WSPOLNOTA S$W.
BARNABY", zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata w opatciu o kanon 299 Kodeksu Prawa
Kanonicznego oraz uwzgledniajac przepisy zawarte w ustawie: Prawo o Stowarzyszeniach -
Dz. U. Nr 20 (1989) poz. 104 z pézniejszymi zmianami oraz w ustawie "O stosunku Pafistwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej" - Dz. U. Nr 29 (1989) poz.154 z
pozniejszymi  zmianami, jako  prywatne, katolickie = Stowarzyszenie = wiernych.
Patronem Stowarzyszenia jest Sw. Barnaba Apostol — §wigtem patronalnym dziett 11 czerwca
(Swicto §w. Barnaby Apostota).

Stowarzyszenie posiada osobowo§¢ prawna.

Stowarzyszenie w  swojej dzialalnosci zachowuje wyzej wymienione przepisy
oraz postanowienia niniejszego Statutu, wymagajace potwierdzenia ze strony kompetentnej
Wiladzy Koscielnej.

Stowarzyszenie jest organizacja katolicka o charakterze dobrowolnym i samorzadowym.

Art. 2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

Stowarzyszenie prowadzi swa dziatalno$¢ na terenie Archidiecezji Poznanskie;.



ROZDZIAL 11

CEL STOWARZYSZENIA

Art. 3

Stowarzyszenie ma na celu promocj¢ wiary chrzescijanskiej we wszystkich jej aspektach:
duchowym, kulturalnym, ekumenicznym, spolecznym, charytatywnym, pedagogicznym,
stosunkow migdzyosobowych i migdzynarodowych.

Dla osiagania wymienionych celéw Stowarzyszenie promuje:

a) Nowa Ewangelizacje¢ poprzez:
- modlitwe tak indywidualng jak i wspélnotows - jako sil¢ ewangelizacyjna;
- szkoly ewangelizacji 1 instytuty formaciji filozoficzno-teologicznej;
- wspolnoty na réznych poziomach;

- wykorzystanie srodkéw masowego przekazu;

- organizowanie wspolpracy Stowarzyszenia z posluga duszpasterska na réznych jej
plaszczyznach.
b) Prace, w jej wielorakich aspektach, w stuzbie Nowej Ewangelizacji, by usilnie dazy¢ do
osiagnigcia $cistego zwiazku migdzy wiarg 1 zyciem (por. kan. 327 oraz 298 § 1 KPK).

Stowarzyszenie podejmuje dzialania zgodne ze swoimi celami statutowymi, a takze sprzyja
inicjatywom podejmowanym przez cztonkéw, jezeli zostaly zaaprobowane przez Zarzad.

Art. 4

Stowarzyszenie wspolpracuje z innymi katolickimi stowarzyszeniami i ruchami. Nawiazuje
takze wspolprace z Kosciotami chrzescijanskimi zgodnie z zasadami dialogu ekumenicznego
Kosciota Katolickiego.



ROZDZIAL 111

CZLONKOWIE

Art. 5

Stowarzyszenie sklada si¢ z czlonkéw zwyczajnych, wspolpracujacych 1 wspierajacych.

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ pelnoletnie osoby fizyczne, ktore
uczestnicza w jego dzialalno$ci w sposob staly i przynalezaly do Stowarzyszenia
przynajmniej przez dwa lata w charakterze czlonkéw wspolpracujacych.

Cztonkami wspotpracujacymi moga byé osoby fizyczne, ktére przynaleza do
Stowarzyszenia 1 uczestnicza w dzialalnosci Stowarzyszenia w sposob niestaly. Czlonkami
wspolpracujacymi moga by¢ rowniez stowarzyszenia prywatne nie ukonstytuowane jako
osoba prawna (por. kan. 310 KPK). Pelnomocnik (badZz pelnomocnicy) takiego
stowarzyszenia moze zostaC przyjety przez Zarzad Stowarzyszenia do grona czlonkow
zwyczajnych.

Moga by¢ réwniez czlonkami Stowarzyszenia, ale tylko w kategorii czfonkéw
wspierajacych, osoby prawne, ktére maja cele pokrewne celom Stowarzyszenia.

Kandydat na czlonka Stowarzyszenia sklada podanie do Zarzadu, ktéry podejmuje
odpowiednig decyzje.

Czlonkiem Stowarzyszenia nie moze by¢ osoba, ktéra publicznie odstapita od wiary
katolickiej albo zerwala lacznos$¢ ze wspdlnota koscielna badZz podlega ekskomunice
wymierzonej wyrokiem lub dekretem (por. kan. 316 § 1 KPK).

Art. 6

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja obowiazek udzialu w przedsigwzigciach
podejmowanych przez Stowarzyszenie, przystuguje im réwniez czynne i bierne prawo
wyborcze w wyborach do Wtadz Stowarzyszenia.

Czlonkom  wspélpracujacym  przysluguje  prawo udzialu w  przedsigwzigciach
podejmowanych przez Stowarzyszenie.

Czlonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa do zachowywania niniejszego Statutu oraz
postepowania w mysl Regulaminéw i decyzji Wiadz Stowarzyszenia.

Przy wstepowaniu do Stowarzyszenia wnosi si¢ wplate wpisowa. Czlonkowie zobowiazani sq
réwniez do wnoszenia skladki rocznej, ktorej wysokos¢ ustala Zarzad.



Art. 7

Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje przez:

2)
b)

)

d)

Zgon.

Dobrowolne wystapienie — pismo informujace o takiej decyzji sklada czlonek w
Zarzadzie Stowarzyszenia.

Wykreélenie z listy czlonkéw — nastgpuje po decyzji Zarzadu, stwierdzajacej
nieuczestniczenie czlonka wzyciu Stowarzyszenia, poprzedzonej stosownym
dochodzeniem dotyczacym przyczyn takiego stanu rzeczy po stronie cztonka.

Wykluczenie ze Stowarzyszenia — nast¢puje z racji naruszenia przez czlonka prawa
koscielnego (kan. 316 KPK) lub padstwowego badz z racji niezachowania zobowiazan
czlonkowskich. Decyzje o wykluczeniu, notyfikowang cztonkowi, podejmuje Zarzad po
uprzednim przedstawieniu mu zarzutow 2z zachowaniem prawa do obrony w
wyznaczonym przez Zarzad terminie.

Art. 8

Czlonkowie, ktérzy utracili cztonkostwo, jak réwniez spadkobiercy zmartego czlonka nie
moga zadaé¢ zwrotu dokonanych wplat, ani tez nie majg zadnego prawa do majatku
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV

WELADZE STOWARZYSZENIA

Art. 9

Stowarzyszenie, zgodnie z postanowieniami Statutu, obiera sobie moderatora, powoluje
wlasnych urzednikow oraz okresla swoje struktury organizacyjne (por. kan. 324 § 1; kan. 309
KPK oraz Dz. U. z 1989 r., Nr 20, poz. 104, art. 2,2).

Art. 10

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Zgromadzenie cztonkéw (walne zgromadzenie),
b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna.

Art. 11

Zgromadzenie czlonkoéw sklada si¢ z czlonkéw zwyczajnych, o ktorych mowa w art. 5,
wpisanych do ksiegi cztonkéw.

Zgromadzenie czlonkéw jest zwolywane przez Zarzad.



Zebrania zwyczajne s3 zwolywane przynajmniej raz w roku — maja wtedy charakter
walnego zgromadzenia. Cztonkowie powinni zosta¢ powiadomieni o tym najpdzniej na 20
dni przed ustalong data zebrania.

Zebrania nadzwyczajne s3 zwolywane w miar¢ potrzeby, a takze, gdy do Zarzadu wplynie
umotywowany wniosek o zwolanie zebrania nadzwyczajnego, podpisany przynajmniej przez
dziesi¢ciu czlonkéw. W takim przypadku zebranie nadzwyczajne wyznaczone przez Zarzad
odbywa si¢ w terminie nie krétszym niz 8 dni i nie dluzszym niz 30 dni od dnia zloZenia
wniosku o jego zwolanie.

Zgromadzenie czlonkéw w pierwszym terminie zwolania jest zdolne do podejmowania
decyzji 1 wazne, gdy jest obecna bezwzgledna wigkszos¢ cztonkéw. Zgromadzenie cztonkéw
w drugim terminie zwolania — ale nie w pierwszy dzien po pierwszym zwolaniu — jest wazne
bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

Posiedzeniu Zgromadzenia czlonkdéw przewodniczy Przewodniczacy Stowarzyszenia lub
y acy Y
podczas jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

Do wylacznej kompetencji Zgromadzenia czlonkéw nalezy:

a) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia i ewentualnych, pézniejszych jego zmian,

b) zatwierdzanie ogdlnych programéw dzialalnosci Stowarzyszenia,

) zatwierdzanie rocznego bilansu,

d) zatwierdzanie Regulaminéw przewidzianych w aktualnym Statucie,

e) wybor Zarzadu,

f) wybor Komisji Rewizyjnej,

g przyjmowanie i rozpatrywanie sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
udzielanie im absolutorium.

Zgromadzenie cztonkéw podejmuje decyzje przez glosowanie. Glosowania maja charakter
jawny, z wyjatkiem decyzji personalnych, ktére podejmowane sg w glosowaniu tajnym.
Decyzje, poza przypadkami okreslonymi przez Statut, podejmowane sa zwykla wigkszoscia
glosow.

Art. 12

Zarzad wybrany przez Zgromadzenie cztonkéw sklada sie z:
- przewodniczacego,
- wiceprzewodniczacego,
— sekretarza,
- skarbnika,
- administratora,

- dodatkowo w sktad Zarzadu wchodzi od 2 do 5 0séb wybranych sposréd czltonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia — dokladna liczbe ustala Zgromadzenie cztonkéw przed
wyborami.

Zgromadzenie czlonkéw wybiera w tajnym glosowaniu przewodniczacego i oddzielnie
pozostalych cztonkéw Zarzadu. Zarzad konstytuuje si¢ wybierajac wiceprzewodniczacego,
sekretarza, skarbnika i administratora. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata, po czym Zarzad
moze by¢ wybrany ponownie.



3.

10.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
- kierowanie dzialalnoscig Stowarzyszenia,
— ustalanie regulaminéw organizacyjnych,
- tworzenie niezbednych jednostek organizacyjnych,
- podejmowanie inicjatyw dla realizacji celéw Stowarzyszenia,
- prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, wydawniczej i kulturalnej,
- rozpatrywanie wnioskow 1 odwolan w sprawach cztonkowskich,

- zwolywanie Zgromadzenia czlonkéw o czym mowa w art. 11 i wydawanie
wytycznych organizacyjnych w celu przygotowania Zgromadzenia czlonkow,

- stwarzanie warunkéw do wspélpracy i utrzymywanie lacznosci ze wszystkimi
osobami i grupami oraz §srodowiskami, ktore realizujac cele zbiezne 2z celami
Stowarzyszenia okreslonymi w Statucie pozostaja poza formalnymi strukturami
Stowarzyszenia,

- odpowiedzialnos¢ za prowadzenie ksiag cztonkowskich,

- nadzorowanie administracyjnej strony dzialalnosci Stowarzyszenia przy realizacji
decyzji podjetych przez Wladze Stowarzyszenia,

— ustanawianie pelnomocnikéw do dziatania w imieniu Zarzadu w okreslonym zakresie
(np. do spraw gospodarczych, wydawniczych lub kulturalnych).

Administrator, jako czlonek Zarzadu, przyjmuje odpowiedzialnos$¢ za prowadzenie ksiag
czlonkowskich (administracyjnych) oraz nadzoruje administracyjna strong dzialalnosci
Stowarzyszenia przy realizacji decyzji podjetych przez organ Wiadz Stowarzyszenia.

Zarzad jest zwolywany przez Przewodniczacego ilekro¢ uzna on to za stosowne, lub na
wniosek co najmniej trzech czlonkéw Zarzadu. Informacja o takim zebraniu powinna
dotrze¢ do cztonkéw Zarzadu co najmniej na dwa dni przed ustalonym dniem zebrania.

Zarzad moze skutecznie podejmowac decyzje, jesli obecnych jest wigcej niz polowa
czlonkéw, w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

Decyzje Zarzadu podejmowane sa wigkszoscia dwoch trzecich gloséw obecnych cztonkdw.
W przypadku powtérnego glosowania decyzje podejmuje si¢ wigkszoscia zwykla. W
przypadku réownej ilosci gloséw decyzje uwaza si¢ za odrzucona.

Caly Zarzad, jak 1 kazdy z jego cztonkéw, lacznie z Przewodniczacym, moze by¢ odwolany z
waznych przyczyn decyzja Zgromadzenia czlonkéw, przyjeta w glosowaniu wigkszoscia
gloséw nie mniejszq niz dwie trzecie czlonkéw Stowarzyszenia. Wniosek o odwolanie
Zarzadu musi zostaé podpisany przynajmniej przez osmiu czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia. Zarzad zwoluje w takim przypadku zebranie nadzwyczajne w trybie
okreslonym w art. 11 ust. 4.

Przewodniczacy wybierany jest przez Zgromadzenie czlonkéw na trzy lata i moze by¢
wybrany ponownie.

Przewodniczacy reprezentuje prawnie Stowarzyszenie i organizuje prace Zarzadu.
Zobowigzania przewodniczacego reguluje niniejszy Statut, Regulaminy i decyzje Wladz
Stowarzyszenia. W przypadku jego nieobecnosci lub przeszkody w wypelnianiu obowiazkéw
zastgpuje go Wiceprzewodniczacy.



11.

Zobowigzania Stowarzyszenia wymagaja do swojej waznosci pieczeci Stowarzyszenia oraz
podpisu Przewodniczacego lub osoby upowaznionej przez niego.

Art. 13

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech czlonkéw zwyczajnych, wybranych przez
Zgromadzenie, w tym Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata i jej cztonkowie mogg by¢ wybrani ponownie.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola administracji Stowarzyszenia,
b) czuwanie nad wypelnianiem prawa i niniejszego Statutu,

c) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli finansowej dzialalnosci
Stowarzyszenia,

d) zapewnienie regularnego prowadzenia ksiggowosci oraz zgodnosci bilansu z wynikami
ksiag rachunkowych, jak réwniez zgodnosci dokumentéw z obowigzujacym prawem.

Komisja Rewizyjna, moze w kazdej chwili przystapi¢ do czynnosci kontrolnych. Czlonkowie
Komisji Rewizyjnej zobowigzani sa do sporzadzenia protokolu ze wszystkich
przeprowadzonych kontroli 1 wlaczenia go do specjalnej ksiggi.

Orzeczenia Komisji Rewizyjnej, z uwzglednieniem odnosnych przepiséw prawa koscielnego
1 pafstwowego, s3 wigzace 1 ostateczne.

Art. 14

Czlonkowie Stowarzyszenia moga odwolywac si¢ od decyzji Zarzadu do Zgromadzenia
czlonkéw w sprawach kontrowersyjnych (spornych) z powolaniem si¢ na odnosne przepisy
Statutu czy wewnetrznych Regulaminéw.

Art. 15

Stowarzyszenie przedstawia Arcybiskupowi Poznaniskiemu, sposrod Kaplandéw pelniacych
zgodnie z przepisami prawa postuge w archidiecezji, Kandydata na Asystenta Koscielnego.
Asystenta zatwierdza Arcybiskup Poznanski (kan. 324 § 2 KPK). Zakres jego obowiazkéw
okresla kan. 305 § 2 KPK. Asystent Koscielny uczestniczy w pracach Zarzadu.



1.

ROZDZIAL V

MAJATEK STOWARZYSZENIA

Art. 16

Majatek Stowarzyszenia stanowia:

a) wpisowe,

b) obowiazkowe skladki dokonywane przez cztonkdéw w wysokosci ustalanej corocznie
przez Zarzad,

c) darowizny,

d) spadkii zapisy,

e) dochody z wlasnej dziatalnosci, dochody z ofiarnosci publicznej,

f)  kazdy inny dochdd osiagnicty przez Stowarzyszenie.

Majatkiem Stowarzyszenia sa takze ruchomosci, nieruchomosci i dochody z praw
majatkowych.

Sposéb  zarzadzania majatkiem Stowarzyszenia okresli Regulamin uchwalony przez
Zgromadzenie czlonkéw.

Do skladania w imieniu Stowarzyszenia oswiadczen woli i podejmowania zobowigzan
majatkowych wymagane jest wspéldzialanie lacznie trzech czlonkéw Zarzadu, w tym
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego Iub  Skarbnika Zarzadu. Zarzad moze
odpowiedniqg uchwala udzieli¢ pelnomocnictwa do reprezentowania Stowarzyszenia i
zaciagania zobowiazan majatkowych w okreslonych $cisle granicach pelnomocnikom, o
ktérych mowa w art. 12 niniejszego Statutu.

Art. 17

Stowarzyszenie zarzadza w sposob wolny dobrami, ktére posiada.

Odpowiedni Regulamin zatwierdzony przez Zgromadzenie czlonkéw okresla¢ bedzie
sposoby zarzadzania dobrami Stowarzyszenia z zachowaniem prawa kompetentnej wladzy
koscielnej do nadzorowania, by dobra byly uzyte na cele Stowarzyszenia (por. kan. 325
KPK).



ROZDZIAL VI

ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

Art. 18

Stowarzyszenie moze zosta¢ rozwigzane w przypadku niemoznosci osiagnigcia zamierzonych
celéw, potwierdzonej przez Zgromadzenie czlonkéw w glosowaniu wigkszoscig glosow nie
mniejsza niz dwie trzecie czlonkéw Stowarzyszenia.

Moze by¢ takze zniesione przez Arcybiskupa Poznanskiego, jesli dzialalno$¢ Stowarzyszenia
wyrzadza szkode doktrynie lub dyscyplinie koscielnej, albo powoduje zgorszenie wiernych
(pot. kan. 326 § 1 KPK).

W przypadku rozwiazania Stowarzyszenia, dobra — z zachowaniem praw nabytych, a takze
woli ofiarodawcéw (por. kan. 326 § 2 KPK) — zostang przeniesione na Archidiecezj¢
Poznaniska, a Arcybiskup Poznanski decyduje o ich przeznaczeniu na cele analogiczne do
celow stowarzyszenia.

Zgromadzenie czlonkéw wyznaczy ponadto jednego lub wigcej likwidatorow.

ROZDZIAL VII

PRZEPISY KONCOWE

Art. 19

W nawigzaniu do tego, co przewiduje art. 5 niniejszego Statutu, czlonkowie, ktorzy
uczestnicza w powstawaniu Stowarzyszenia (zalozyciele) uzyskuja kategori¢ czlonkow
zwyczajnych.

Czlonkowie, ktérzy wstapia do Stowarzyszenia w ciagu szesciu miesi¢ccy od daty jego
zalozenia, moga zosta¢ bezposrednio przyjeci do kategorii czlonkéw zwyczajnych przez
Zarzad Stowarzyszenia.

Art. 20

Statut Katolickiego Stowarzyszenia ,,Wspdlnota §w. Barnaby” moze odnowi¢ lub zmieni¢
Zgromadzenie czlonkéw w glosowaniu wigkszoscia glosow nie mniejsza niz dwie trzecie
czlonkéw  Stowarzyszenia, za  wyrazna  aprobata  Arcybiskupa  Poznanskiego
(kan. 299 § 3 KPK).



